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โปรดกรอกขอ้มลูส่วนบุคคลลงในแบบฟอรม์นี้ เพื่อใชป้ระกอบการพจิารณารบัท่านเขา้ท างาน อนึ่งในกรณีที่ท่าน ไม่ผ่าน การพจิารณารบัเขา้ท างาน ขอ้มลูในใบสมคัร 
จะถูกเกบ็รกัษาไวอ้กีเป็นระยะเวลา 1 ปี เพื่อพจิารณาความเหมาะสมกบัต าแหน่งงานอื่น ในกรณีทีท่่าน ผ่าน การพจิารณารบัเขา้ท างานขอ้มูลในใบสมคัรจะถูกเกบ็ 
รกัษาไว้ตลอดระยะเวลาการเป็นพนักงาน / ลูกจา้ง และเกบ็ต่อเนื่องอกีเป็นระระเวลา 10 ปี เพื่อกรณีตอ้งใชเ้ป็นหลกัฐานประกอบการใช้สทิธเิรยีกรอ้งตามกฎหมาย 

 
ต าแหน่งงานทีต่อ้งการสมคัร 
Position Applied  1.        2.       
เงนิเดอืนทีต่อ้งการ    บาท/เดอืน วนัทีพ่รอ้มจะเริม่งาน 
Expected Salary        Baht/Month Starting Date     

 
ชื่อ – สกุล นาย/ นาง/ นางสาว 
Name Mr./Mrs./Miss                   
    ภาษาไทย Thai Language            ภาษาองักฤษ English Language 
ทีอ่ยู่ทีส่ามารถตดิต่อได ้
Address               
ชื่อเล่น       โทรศพัท ์      อเีมล์ 
Nick Name    Telephone No      E-mail       
วนั / เดอืน / ปีเกดิ   อายุ  ภูมลิ าเนา   น ้าหนัก  กก.   ส่วนสงู           ซม.
Date of Birth   Age  Place of Birth  Weight  kg    Height  cm 
เชือ้ชาต ิ     สญัชาต ิ     ศาสนา  
Race      Nationality    Religion     
บตัรประชาชนเลขที ่    วนัหมดอาย ุ    สถานทีอ่อกบตัร 
Identity Card No.      Expiry Date    Issued By     
สถานภาพทางทหาร   ไดร้บัการยกเวน้   ยงัไม่ผ่านการเกณฑท์หาร  เรยีนรกัษาดนิแดง  รบัราชการทหารแลว้ 
Military Status        Exempted       Non Exempted      Territorial Degree Student     Date Entered Service 
สถานภาพการสมรส   โสด   แต่งงานแลว้   แยกกนัอยู ่   หมา้ย   หย่า 
Marital Status       Single        Married       Separated       Widowed      Divorced 

ประวติัการศีกษา / Education Background 
ระดบัการศกึษา 

Level 
ชื่อสถาบนัการศกึษา 

Institute 
สาขา 
Major 

ปีทีจ่บการศกึษา 
Year of Graduation 

คะแนนเฉลีย่ 
G.P. A 

มธัยมศกึษา 
Secondary School 

    

ปวช. 
Vocational 

    

ปวส. 
Diploma 

    

ปรญิญาตร ี
Bachelor 

    

ปรญิญาโท 
Master 

    

บุคคลท่ีสามารถติดต่อได้กรณีฉุกเฉิน / Contact person in case of urgent 
ชื่อ – นามสกุล 

Name – Surname 
ความสมัพนัธ ์
Relationship 

เบอรโ์ทรศพัท ์
Telephone 

   
   

 

ตดิรปูถ่าย 

Photo 
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ความสามารถทางภาษา / Language Ability  
ภาษาต่างประเทศ 

Language 
การพดู Speaking การเขียน  Writing ความเข้าใจ Understanding 

ดี  
Good 

พอใช้ 
Fair 

เลก็น้อย 
Poor 

ดี  
Good 

พอใช้ 
Fair 

เลก็น้อย 
Poor 

ดี  
Good 

พอใช้ 
Fair 

เลก็น้อย 
Poor 

1. องักฤษ (English)          
2. อื่น ๆ

(Other)……………….. 
         

ความสามารถพิเศษ / Special Ability 

พิมพดี์ด 
Typing 

คอมพิวเตอร ์
Computer 

ทราบข่าวการรบัสมคัรงานจากท่ีไหน 
Where did you hear from?? 

ไทย                                  ค า / นาท ี
Thai                                    wpm. 

 
 Ms. Office         Internet           ERP 
 Canva              อื่น ๆ ระบุ....................... 

 Social media                  Job Fair 
 Website ระบุ....................................................... 
 บุคคลแนะน า ระบุ............................................... 
 อื่น ๆ ระบุ.......................................................... 

องักฤษ                              ค า / นาท ี
English                                wpm. 

ขบัรถยนต์                ได ้      ไม่ได ้
Drive Car                   Yes            No 
ขบัรถจกัรยานยนต์      ได ้      ไม่ได ้ 
Ride Motorcycle           Yes           No 

มรีถยนต์ส่วนตวั               ม ี        ไม่ม ี
Own a car                         Yes           No 
มรีถจกัรยานยนต์              ม ี        ไม่ม ี
Own a motorcycle               Yes           No 

ใบอนุญาตขบัขี ่  ม ีเลขที ่                   ไม่ม ี
Driving License      Yes No……………….      No 
ใบอนุญาตขบัขี ่  ม ีเลขที ่                   ไม่ม ี
Driving License     Yes No……………….      No 

ประวติัการท างาน / Work Experience (เรียงจากปัจจบุนัไปอดีต) 
 

ชื่อสถานทีท่ างาน (Employer’s Name) …………………………………………………………………… ประเภทธุรกจิ (Business Type)………………………. 
ต าแหน่งงาน (Position)…………………………………………..………. ระยะเวลาจาก (Period from)………………………… ถงึ (To) ……………………….. 
ลกัษณะงานทีร่บัผดิชอบ (Responsibility)………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
เหตุผลทีล่าออก (Reason for Leaving)………………………………………………………………………………..เงนิเดอืนทีไ่ดร้บั (Wage / salary)………….. 
 

ชื่อสถานทีท่ างาน (Employer’s Name) …………………………………………………………………… ประเภทธุรกจิ (Business Type)………………………. 
ต าแหน่งงาน (Position)…………………………………………..………. ระยะเวลาจาก (Period from)………………………… ถงึ (To) ……………………….. 
ลกัษณะงานทีร่บัผดิชอบ (Responsibility)………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
เหตุผลทีล่าออก (Reason for Leaving)………………………………………………………………………………..เงนิเดอืนทีไ่ดร้บั (Wage / salary)………….. 
 

ชื่อสถานทีท่ างาน (Employer’s Name) …………………………………………………………………… ประเภทธุรกจิ (Business Type)………………………. 
ต าแหน่งงาน (Position)…………………………………………..………. ระยะเวลาจาก (Period from)………………………… ถงึ (To) ……………………….. 
ลกัษณะงานทีร่บัผดิชอบ (Responsibility)………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
เหตุผลทีล่าออก (Reason for Leaving)………………………………………………………………………………..เงนิเดอืนทีไ่ดร้บั (Wage / salary)………….. 

ประวติัการฝึกอบรม/สมันา/ฝึกงาน Training Course Activity 
วนั/เดอืน/ปี 
Date From 

หลกัสตูร / วชิา 
Course 

สถาบนั  
Institution / Company 

ระยะเวลา 
Period 
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ข้อมูลอ่ืน ๆ / Other 
1. ท่านมคีวามบกพร่องของร่างกาย หรอืเป็นโรคตดิต่อเรือ้รงัทีเ่ป็นอุปสรรคตอ่การท างานหรอืไม่ 

Do you have any physical handicaps, chronic diseases or other disabilities? 
 ไม่ม ีNo                               ม ีYes    ระบุ Specify……………………………………………………………………………………………….. 

2. ท่านเคยเจบ็ป่วยหรอืไดร้บัอุบตัเิหตุจนตอ้งเขา้รบัการรกัษาในโรงพยาบาลหรอืไม่ 
Have you ever been hospitalized because of serious illness or accident? 
 ไม่เคย No                            เคย Yes    ระบุ Specify…………………………………………………………………………………………….. 

3. ท่านเคยถูกศาลพษิากษาใหเ้ป็นบุคคลลม้ละลาย หรอืเคยท าผดิทางอาญาหรอืไม่ 
Have you ever been any legal action taken against you? 
 ไม่เคย No                            เคย Yes    ระบุ Specify…………………………………………………………………………………………….. 

4. ท่านเคยถูกใหอ้อกจากงานดว้ยกรณีใด ๆ หรอืไม่ 
Have you ever been terminated for any reason? 
 ไม่เคย No                            เคย Yes    ระบุ Specify…………………………………………………………………………………………….. 

5. ท่านมเีพื่อนหรอืญาตทิีท่ างานบรษิทันี้หรอืไม่ 
Have you any friends or relative employed here? 
 ไม่ม ีNo                               ม ีYes    ระบุ Specify……………………………………………………………………………………………….. 

   
 ขา้พเจา้ขอรบัรองขอ้ความทีข่า้พเจา้เขยีนขา้งตน้นัน้เป็นความจรงิทุกประการ หากภายหลงับรษิทัฯ ตรวจสอบพบว่า ขอ้ความใดเป็นเทจ็ ขา้พเจ้า
ยนิยอมใหบ้รษิทัฯ บอกเลกิการว่าจา้งไดท้นัท ีโดยไม่ตอ้งจ่ายค่าชดเชดและค่าบอกกล่าวล่วงหน้าใด ๆ ทัง้สิน้ 
 I certify that all statements given in this application form are true, If any of them are found to be untrue after engagement, the Company 
has the right to terminate my employment without any compensation or severance. 
 
 
       ลายมอืชื่อผูส้มคัร............................................................................. 
                   Applicant’s Signature 
       วนัทีส่มคัร..................................................................................... 
       Date 
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แบบประเมินผลการสมัภาษณ์งาน 

Interview Assessment Sheet 
หวัข้อการประเมิน 

Evaluation Criteria 
คะแนน [Score] 

ข้อเสนอแนะ 
Remark (s) for interview Excellent  

5 
Very Good 

4 
Good 

3 
Average 

2 
Poor 

1 

1. ความรู้ในงาน [Job Knowledge]       

2. การส่ือสาร [Communication]       

3. ความเช่ือมัน่ [Confidence]       

4. ประสบการณ์ [Experience]       

5. ความคิดสร้างสรรค ์[Initiative]       

6. การท างานเป็นทีม [Team orientation]       

7. บุคลิกภาพ [Personality]       

8. ทศันคติ [Attitude]       

9. ไหวพริบ (Intelligence)       

10. การแต่งกาย (Dressing)       

ข้อสรปุของผู้สมัภาษณ์ / CONCLUSION 

 รบัเขา้ท างาน [To be employed]  เกบ็ใบสมคัรไว ้[Future reference]  ปฏเิสธ [Not Selected] 
 

ผู้สมัภาษณ์  [Interviewer] 
 
 
(……………………...……)
วนัที ่[Date] 

        
     
(………………………………)
วนัที ่[Date] 

 
 
(………………………………)
วนัที ่[Date] 

 
 
(………………………………)
วนัที ่[Date] 

 

ความเหน็ผู้จดัการฝ่ายทรพัยากรมนุษยแ์ละธรุการ 
Human Resources Manager’s Opinion 

ค าสัง่ฝ่ายบริหาร 
Administration Comment 

 เหน็ควรปฏเิสธ                       เหน็ควรจา้ง 
      Proper to refuse                         Proper to hire 
ต าแหน่ง...................................................แผนก................................... 
Position                                             Department 
รหสัพนักงาน.............................................วนัเริม่งาน............................ 
Emp. No                                            Joint Date 
เงนิเดอืน.........................ค่าเช่าบา้น.......................ค่าเกรด................... 
Base Salary            Housing Allowance        Grading Allowance 
ค่าครองชพี................................อื่น ๆ …………………………………… 
Living Allowance                 (Other)          
                                 
 

                                 ลงชื่อ ........................................................... 
                               Signature 
                                 วนัที ่(Date)…………./……………./………… 

            อนุมตั ิ                              ไม่อนุมตั ิ 
                   Approve                                 Not Approve 
ความคดิเหน็เพิม่เตมิ................................................................................. 
Comment …………………………………………………………………..... 
………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………… 
                          
 
 

                                 ลงชื่อ ............................................................ 
                               Signature 
                                 วนัที ่(Date)…………./……………./…………. 

 


